SCUOLA DELL’INFANZIA

Patto Educativo di Corresponsabilita
Decreto del Presidente della Repubblica 21 novembre 2007, n. 235, art. 5

Il Patto di Corresponsabilitae una dichiarazione concordata ed esplicitata di quanti
concorrono alla formazione dei Bambini e delle Bambine. Nasce dalla riflessione sui temi
riguardanti il benessere dei bambini in rapporto alle metodologie adottate a Scuola e
all’atteggiamento delle Famiglie.

Coinvolge la Scuola e, in prima persona, gli Insegnanti, ma anche il personale ATA e tutti
coloro che a vario titolo operano nel Plesso.

Esprime :

la continuita educativa che prende in esame il processo di crescita e formazione dei

bambini e delle bambine attraverso la scoperta delle proprie possibilita e peculiarita

la continuita orizzontale che riguarda la contemporanea azione di pill soggetti

educativi: Scuola, Famiglia, Territorio

L’Istituzione Scolastica si impegna a:

1.
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~

fornire una formazione culturale aperta alla pluralita delle idee, nel rispetto dell’identita
di ogni studente

. promuovere iniziative di accoglienza/inclusione e valorizzare le diversita
. offrire un ambiente educativo sereno, favorevole alla crescita integrale della persona
. offrire iniziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio,

compatibilmente con le risorse disponibili

. attivare percorsi finalizzati allo star bene a scuola, alla tutela della salute e alla

sicurezza

. favorire il processo formativo
. promuovere stili di vita e buone abitudini in direzione ecologica e sostenibile

I Docenti si impegnano a:

1.

2.

6.

7.

rispettare 1 diritti di tutti i bambini, a promuovere il benessere di ciascuno con se
stesso, con gli altri e nell’ambiente

creare un clima sereno e corretto, favorendo lo sviluppo delle conoscenze e
delle competenze

. favorire la maturazione di comportamenti positivi e dei valori, il sostegno nelle diverse

abilita, I’accompagnamento nelle situazioni di disagio, la lotta ad ogni forma di
pregiudizio e di emarginazione

. promuovere esperienze e attivita finalizzate al consolidamento dell’identita, alla

conquista dell’autonomia, al riconoscimento e sviluppo della competenza,
all’acquisizione delle prime forme di educazione alla cittadinanza

. garantire ai genitori il diritto all’informazione sulla vita scolastica del/della

figlio/a, comunicando con le Famiglie, in merito ai risultati, alle difficolta, ai progressi
compiuti dai bambini oltre che ad aspetti inerenti il comportamento e la condotta
prestare ascolto, attenzione, assiduita e riservatezza ai problemi dei bambini, cosi
da ricercare ogni possibile sinergia con le Famiglie

rispettare la legittima autorita parentale

I Genitori si impegnano a:

1.

2.

instaurare un dialogo costruttivo con i docenti, rispettando la loro liberta di
insegnamento e la loro competenza valutativa in un clima di stima reciproca
tenersi aggiornati su impegni, scadenze, iniziative scolastiche, controllando le



comunicazioni scuola-famiglia (circolari cartacee o su web)

3. partecipare alle riunioni previste, in particolare quelle dell’inizio dell’anno scolastico,
nel corso delle quali vengono illustrati il P.O.F., il Regolamento della Scuola, le
attivita che saranno svolte durante I'anno scolastico

4. rispettare I’organizzazione scolastica, in particolare riguardo all’orario di entrata e di
uscita dei bambini

5. Evitare di sostare a scuola per tempi prolungati

6. Assicurarsi che il bambino sia in buona salute prima dell’inizio delle lezioni

7. Prestare attenzione all’igiene personale del bambino assicurandosi che sia vestito in

modo adeguato e che abbia il materiale necessario (bavaglia, salvietta, cambio,
faldone...)

I Collaboratori Scolastici si impegnano a:

1. lavorare in un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e
operanti nella scuola (studenti, genitori, docenti)

2. collaborare con i Docenti e Genitori nel processo formativo ed educativo degli alunni

3. accogliere e sorvegliare gli alunni loro affidati

4. tenere adeguatamente pulite le aule, gli arredi e gli altri spazi scolastici

5. vigilare nei corridoi

6. essere disponibile se il docente dovesse allontanarsi dalla classe

7. controllare che all’interno della scuola non circolino persone non autorizzate

8. garantire il necessario supporto alle attivita didattiche, con puntualita e diligenza

9. segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati

10.o0sservare le norme di sicurezza

Il Personale di Segreteria si impegna a:
Fornire efficienza e qualita nel servizio, nel rispetto dell’esigenza dell’utenza

Il Dirigente Scolastico si impegna a:
Fare da garante per I’effettivo rispetto del patto da parte delle diverse componenti

SOTTOSCRIZIONE DEI GENITORI

I sottoscritti

genitori dell’alunno/a della sezione
dichiarano:

di aver ricevuto copia del Patto Educativo di Corresponsabilita Scuola-Famiglia per I’anno
scolastico 20/

di aver letto e di essere consapevoli delle regole che disciplinano il funzionamento dell’Istituto
Comprensivo di Ospitaletto

di accettare e condividere il contenuto delle presenti regole
di impegnarsi a rispettarle e a farle rispettare per tutto il periodo di frequenza dell'alunno.

I Genitori




